Praxisndhe o grundsatzlich

wichtig
RegelmaRigkeit \

Mit- und Voneinander lernen © Miteinander

\

Kinder machen Dienst-Vorschlage © Beteiligung

\
Unterstutzung durch Kameraden

Einsatzabteilung & JF zusammen

Zusammen-

mit anderen Hilfsorganisationen -
arbeit

(THW, DRK, DLRG, ...)

mit Kreisjugendfeuerwehr

Zeltlager

Jugendflamme

© Wettbewerbe
far Wettkdmpfe Gben

Sonderdienste |

Zulauf / Nachfrage
© Nachwuchssicherung

Offentlichkeitsarbeit )

o funktioniert

Elternarbeit |

Kinder kommen gern & regelmaRig

‘ Theorie und Praxis verbinden

inhaltliche Abwechslung

grundsatzlich

wichtig Bewegung & Spiele

regelmalige Termine

bei Bedarf: Altersgruppen trennen
-> gleiches Thema altersspezifisch schulen

Stolz, "Uniform" tragen zu kénnen

besserer Teamgeist / Zusammenhalt

Zusammen-
arbeit / auBenstehende Referenten reinholen

Erkenntnisse &
Schlussfolgerungen

\ externe Angebote nutzen

Wettbewerbe © Wettkampfgedanke einbringen

JF-Dienste
gut gestalten.
Ergebnisse des
Netzwerk im Dialog
01.10.2026
Hainichen

Erfahrungsaustausch mit anderen Jugendwarten,
Betreuern, Helfern

. Austausch © Weiterbildungen als Jugendwart, Betreuer,
Helfer wahrnehmen

mit wachsender Erfahrung wird man entspannter :-)

| abgucken & zumuten

gute Kommunikation & Absprachen

Motivation
gutes Miteinander, z.B. Dienst mit | offenheit

anderen JF aus Gemeinde

Spontanitat
; Flexibilitat

regelmaBiger Zuwachs

gute Nachwuchsarbeit o7

{gute OA & Werbung

feste (!) Ansprechperson

Gell.ngens- genugend Betreuer & Helfer
finanzielle Unterstiitzung durch Gemeinde © Finanzen bedingungen & [ gutes festes Betreuerteam ©
.................................................................................................................................... Kriterien \ "Bereitschafts-Dienst"

Zeitfaktor

passende Rdumlichkeiten

. gute Rahmenbedingungen ¢ ausreichend Platz fir Kinder und Jugendliche

gute Ausristung

Rickhalt von Gemeinde

abwechslungsreiche Dienste

Elterngesprache



